


AZUSI+

irgendwann ist es so weit - die Schule neigt sich dem Ende
zu, und der ndchste groBe Schritt steht bevor: der Einstieg ins
Berufsleben. Eine Zeit voller neuer Mdglichkeiten, spannen-
der Entwicklungen und Chancen, die ihr nutzen koénnt.

Die Berufswelt verandert sich rasant. Themen wie Digitali-
sierung und kanstliche Intelligenz spielen langst nicht mehr
nur in Schule oder Freizeit eine Rolle - sie pragen auch viele
moderne Ausbildungsberufe. Vielleicht habt ihr schon eine
Idee, wohin euer Weq fithren soll. Und wenn nicht, ist das
vollig in Ordnung - genau dafir gibt es Azubi+.

In diesem Heft findet ihr zahlreiche Ausbildungsberufe und
Unternehmen aus eurer Region. Lasst euch inspirieren, ent-
deckt neue Perspektiven und findet heraus, welcher Beruf
wirklich zu euch passt. Ob im Handwerk, im sozialen Bereich,
in der Technik, in der Gastronomie oder im Biro - die M&g-
lichkeiten sind vielfdltig, und eure Zukunft liegt in eurer Hand.

Wir wiinschen euch viel Erfolg bei der Berufswahl und
einen groBartigen Start in eure Ausbildung.

Doch zuerst: Viel SpaB8 beim Entdecken und Stobern im
Heft!
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AUSSBSILODUNG IM FOKUS

»Fiir eine Bewerbung braucht man perfekte Noten - sonst
hat man keine Chance.« Kommt dir dieser Satz bekannt
vor? Viele solcher Mythen geistern durch Klassenzim-
mer und Pausenhofe. Aber was stimmt wirklich - und
was kannst du getrost vergessen? Wir radumen mit den
groBten Irrtimern auf.

Gute Noten sind hilfreich, aber sie sind nicht alles. Viele
Betriebe achten starker auf Motivation, Teamfdahigkeit und
deine Personlichkeit. Wer im Praktikum dberzeugt oder im
Gesprdch echtes Interesse zeigt, hat oft bessere Chancen als
jemand mit einem Einserzeugnis, der unmotiviert wirkt.

Falsch. Auch wenn nicht jeder Betrieb seitenlange Texte er-
wartet: Ein Anschreiben gibt dir die Mdglichkeit, kurz zu er-
kldren, warum du genau diesen Beruf lernen mochtest. Ein
klarer, ehrlicher Satz kann dabei schon ausreichen. Beispiel:
»Ich habe im Praktikum gemerkt, wie viel Spa8 mir die Ar-
beit im Team macht - deshalb bewerbe ich mich als Anlagen-
mechaniker.«

Kein Mensch ist perfekt - und das wissen
auch Ausbilderinnen. Wenn du im
Gesprach auf eine Schwache
hingewiesen wirst, kommt —~
g ,
es darauf an, wie du damit
umgehst. Sag z. B.: »Am An-
fang brauche ich manchmal
etwas langer, bis ich mich in
neue Aufgaben eingearbeitet
habe - aber wenn ich drin bin, -
kann man sich auf mich verlas-
sen.« Das wirkt ehrlich und reflektiert.

-y

~b

Viele Firmen bieten digitale Bewerbungsportale an, ja. Aber
gerade kleinere und mittelstandische Betriebe freuen sich
auch iber eine klassische Mappe oder eine E-Mail-Bewer-
bung. Entscheidend ist, dass deine Unterlagen vollstandig
und ordentlich sind - eqgal, welchen Weg du wahlst.

Am Ende wollen Unternehmen sehen, wer du bist und war-
um du Lust auf den Beruf hast. Zeugnisse, Anschreiben und
Lebenslauf sind wichtig - aber sie sind nur ein Teil des Ge-
samtbildes. Viel starker zahlt der Eindruck, den du im per-
sonlichen Gesprach oder im Praktikum hinterldsst.

Ein Azubi hat es einmal so formuliert:

»Ich war nervos, weil meine Noten nicht die besten waren.
Aber im Vorstellungsgesprach konnte ich zeigen, wie moti-
viert ich bin. Das hat (iberzeugt - und jetzt bin ich im zweiten
Lehrjahr.«

Glaub nicht alles, was dir erzdhlt wird. Mythen verun-
sichern - Fakten helfen. Wenn du offen, motiviert und
gut vorbereitet in eine Bewerbung gehst, stehen deine
Chancen viel besser, als du vielleicht denkst. Dein Weg
in die Ausbildung hangt nicht von perfekten Noten oder
makellosen Floskeln ab, sondern von dir selbst. quelle: Mk




AUSSILDUNG IM FOKUS

»Eigentlich wollte ich nach der Schule unbedingt studierens,
erzahlt Lisa, 17. »Dann habe ich ein Praktikum im Hotel ge-
macht - und plétzlich gemerkt: Hier bin ich genau richtig.
Heute mache ich eine Ausbildung zur Hotelfachfrau und habe
schon jetzt mehr Verantwortung, als ich je gedacht hatte.«

Solche Geschichten gibt es viele. Und sie zeigen: Praktika
und Schnuppertage sind oft der Turéffner in eine berufliche
Zukunft, an die man vorher vielleicht gar nicht gedacht hat.

Wusstest du, dass...?

...du durch ein Praktikum direkt herausfindest, ob ein Beruf
wirklich zu dir passt? In der Theorie klingt vieles spannend.
Aber erst im Alltag spirst du, ob dir die Arbeit Freude macht.
Vielleicht stellst du fest, dass du lieber im Team statt allein
am PC arbeitest. Oder dass dich handwerkliche Tatigkeiten
viel mehr begeistern, als du gedacht hattest. Dieses Auspro-
bieren ist Gold wert - und spart dir spater viele Umwege.

Schon mal dariiber nachgedacht, dass...?

...du mit einem Praktikum nicht nur reinschnupperst, sondern
gleichzeitig Eindruck hinterlasst? Viele Unternehmen - gerade
mittelstandische Betriebe in der Region - nutzen Praktika,
um zukinftige Azubis kennenzulernen. Wer motiviert ist,
Fragen stellt und sich einbringt, bleibt im Gedachtnis. So ent-
stehen Chancen auf einen Ausbildungsplatz, oft ganz ohne
klassisches Bewerbungsverfahren. »Bei uns haben schon
Praktikant:innen direkt einen Ausbil-

dungsvertrag bekommen, J\

sagt Tobias, Ausbil-
der in einem /

Handwerksbetrieb. »Wir sehen im Alltag sofort, wer ins Team
passt - das berzeugt mehr als jedes Zeugnis.«

Und wie findest du deinen Platz?

Viele Schulen unterstitzen bei der Suche nach Praktikums-
stellen. Auch regionale Firmen veréffentlichen ihre Angebote
regelmaBig in Ausbildungsmagazinen oder auf ihren Web-
seiten. Wichtig: Warte nicht auf den letzten Dricker. Je friher
du anfragst, desto groRer ist die Auswahl. Und keine Angst
vor Absagen - jede Anfrage ist ein kleiner Schritt in Richtung
Berufserfahrung.

Pralilkum = Karriere-Booster

Eine Ausbildung ist heute langst kein »Plan B«. Sie kann der
direkte Weg in spannende Berufe sein - mit besten Aufstiegs-
chancen. Viele Azubis machen spater eine Weiterbildung,
ibernehmen Verantwortung im Betrieb oder starten sogar
selbststandig durch. Wer schon im Praktikum neugierig ist
und zeigt, was in ihm steckt, baut sich von Anfang an ein
Netzwerk fir die Zukunft auf.

Trau dick, auszuprobieren!

Praktika und Schnuppertage sind mehr als nur Pflichttermine.
Sie sind deine Chance, herauszufinden, was dir wirklich liegt -
und gleichzeitig Unternehmen von dir zu Gberzeugen. Ob im
Biro, in der Werkstatt oder im Labor: Jede Erfahrung bringt
dich weiter. Also: Nutze die Gelegenheit, teste dich aus - und
finde den Wegq, der zu dir

/\/\/\/ passt. quelle: MK
[ 4
e
<
—
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HOTEL LANDGASTHOE

VERBINDUNG LEBEN

Du suchst einen interessanten und

bwechslungsreichen Job, der dir viel
Komm an Bord. Mglichkeiten und Erfahrungen bistef2

ALLRESTO

Als Gastronomie-Herz am Flughafen Miinchen bieten wir unseren Gasten Si’CII’fe mlf uns Gb Seffember

kulinarische Erlebnisse aus aller Welt. Mit rund 900 Mitarbeitenden in 1

45 Restaurants, Bars und Cafés setzen wir auf Vielfalt, Kreativitat und delne AUSBILDUNG m/W/d) GIS

internationalen Flair. Zu unseren Konzepten gehdren starke Marken -~ M

wie Airbrau, Kafer, Hans im Gliick und Dallmayr sowie viele weitere. KOCh/KOCh n

Zum Aushildungsstart im September 2026 suchen wir Auszubildende HOieIfGChmann/-frau

(m/w/d] als o

- FACHFRAU/-MANN FUR RESTAURANTS UND FOChmqnn/'fraU fur ReSiauran.is
VERANSTALTUNGSGASTRONOMIE und Veranstaltungsgastronomie

- KOCHIN/KOCH

- FACHKRAFT FUR GASTRONOMIE und werde Teil des Hofmeier-Teams.

- FACHFRAU/-MANN FUR SYSTEMGASTRONOMIE

(AUFFRAG/-HMANN FUR BUROMANAGEMENT mys Wir freven uns auf deine Bewerbung!

VON-REUENTAL-STRASSE 22 - 85376 HETZENHAUSEN
TeL. 0 8165/ 80 06 90 - INFO@HOTEL-HOFMEIER.DE

HIER DIREKT BEWERBEN

Ann-Katrin Rogalla | 0 83 975932 12
jobanfragen.allresto@munich-airport.de, munich-airport.de/allresto-jobhs

WWW HOTEL-HOFMEIER.DE

Schloss Hohenkammer ~ Wir offnen Tar und Tor.
Der richtige Ort Fir Deine ersten Schritte.

Als Ausbildungsexperten 6ffnen wir Dir auf Schloss Hohenkammer
ganz weit die Tur ins Berufsleben und begleiten Dich beim Einstieg.

Neben einem tollen Team erwarten Dich:

Ein Ubertariflicher Verdienst; monatlich 40 Euro netto als Tankgut- g
schein; Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlage; 32 Tage Urlaub pro c
Jahr; die Azubi-Akademie, unser eigenes Schulungsprogramm; 2
Azubitausch mit unseren Partnerhotels — und vieles mehr! E
Deine Wahlmaglichkeiten: Unsere 2
— Koch/Kéchin (d/m/w) Zertifizierungen: g
— Hotelfachleute (d/m/w) i)
— Fachleute fiir Restaurants und IS
Veranstaltungsgastronomie (d/m/w) ...
— Fachkraft Kiiche (d/m/w) = ynollente Auwsbildung
— Fachkraft Gastronomie (d/m/w) e
— Landwirt (d/m/w) ...
Dein allererster Schritt:
Bewirb Dich! Gerne erhalten wir Deine [}
Bewerbung an Frau llona Heun tber TUP g
heun@schlosshohenkammer.de AUSBILDUNGS ©
BETRIES X
Schloss Hohenkammer GmbH \ E
SchlossstralRe 20, 85411 Hohenkammer ¢}
schlosshohenkammer.de é
=
L E_! Unsere rund 30 Azubis freuen sich auf A
+ Verstarkung! Mehr Infos findest Du auf: ®
[=] schlosshohenkammer.de/ausbildung i}


https://www.munich-airport.de/allresto-95068
https://hotel-hofmeier.de/karriere/
https://www.schlosshohenkammer.de/ausbildung

Wir suchen fiir das Haut- und Laserzentrum Freising zum 1.9.2026

Auszubildende zur

Medizinischen Fachangestellten (m/w/d)

Deine Aufgaben

Du wirst ein breites Aufgabenfeld mit individuellen Entwicklungsméglich-
keiten erhalten. Wir zeigen Dir alles, was am Menschen in einer Praxis ge-
macht wird. Vom Patientenempfang, Arztassistenz und Praxisverwaltung
iber Allergietests und Blutabnahmen bis zu OP-Assistenz und Betreuung
unserer Bade/Licht-Therapie.

Dein Profil

Wir erwarten Freundlichkeit und Ansprechbarkeit. Durch kontinuierliches
Lernen wirst Du an die Aufgaben herangefiihrt. Du solltest zuverlassig und
verantwortungsbewusst sein.

Wer wir sind

Wir sind ein tolles Team und arbeiten da, wo es uns am besten gefallt. Wir
haben an jedem Tag Spal} an unserer Arbeit. Zusammen unternehmen wir
auch auBerhalb der Arbeitszeiten immer wieder tolle Aktionen. Wir sind 5
Arzte und derzeit 10 MFAs/Azubis.

Wir freuen uns

auf Deine Bewerbung an:

Haut- und Laserzentrum Freising

Prof. Dr. med. Hjalmar Kurzen
Kesselschmiedstr. 2 | 85354 Freising

Tel. 08161/9353090
info@prof-kurzen.de | www.prof-kurzen.de

Mehr Infos
auf unserer

HAUT- UND
LASERZENTRUM

Freising

<

Rattenhuber | =
Unser Ldcheln hilft J

Unsere
freien
Ausbildungs-
platze: Kauffrau/

oA -mann im
Biiromanage-

ment
Orthopadie-\ w4/ Orthopadie-

technik Schuhmacher
[-mechanik miwld

miw/d Pflege- freuen uns
fachkraft auf Deine
m/wld Bewerbung!

h auf unserer Karriereplattform:

|mzor::mvleV\;\(:v|.:)|'lac\ttenhuber-karriere.de

Sanitatshaus Rattenhuber GmbH [=]
Sandra Kaurin ¢ Clemensénger- Ring 3 ¢ 85356 Freising
E-Mail: personal@rattenhuber.net ¢ Telefon 0 81 61/ 48 67-0

© Anna Kutukova, adobe.stock


https://www.prof-kurzen.de/
https://rattenhuber-karriere.de/

AUSSBILODUNG IM FOKUS

Pflege ist spannend, vielseitig

und voller Dankcharkeit

Welche Aushildung machst Du und in welckem Lehijahr
hist Du gerade?

Ich mache eine Ausbildung zur Pflegefachkraft und befinde mich
derzeit im zweiten Ausbildungsjahr.

Was ist das Besondere an deiner Aushildung?

Besonders spannend finde ich, dass man so viele unterschiedliche
Fachbereiche kennenlernt. Auferdem kommt man standig mit
neuen Menschen und Charakteren in Kontakt. Dadurch wird es nie
langweilig, und man lernt immer wieder etwas Neues dazu.

Welche personlicken Interessen spielten bei der Wakl
der Aushildungsstelle eine Rolle?

Ich wollte unbedingt etwas Soziales machen und mir waren ein
Arbeitsplatz sowie eine Schule in der Nahe wichtig. Durch die
Kooperation mit dem Klinikum Rechts der Isar ergeben sich zudem
viele spannende Einsdtze.

Kannst du die einbringen?
Ja, ich hatte bereits mehrere interessante Einsdatze, bei denen ich
mit Eigeninitiative sehr viel lernen konnte.

Haben sick deine Vorstellungen erfiillt?

Ja. Der Unterricht ist spannend und ansprechend gestaltet. Zudem
wird darauf geachtet, dass niemand auf der Strecke bleibt.
Auch auf den Stationen freut man sich immer iiber neue Azubis.

Klinikun®Freisiig
Akademisches I.ehrkrankenhaus

Klinikum Freising | Deine Zukunftsperspektive in der klinischen Gesundheits- und Krankenpflege

Ausbildung zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau

Das erwartet Dich an der Berufsfachschule fiir Pflege und am Klinikum Freising:

@ 3-jshrige Ausbildung zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau

@ Berufliche Praxis mit qualifizierter Praxisanleitung, dem Projekt “Schulstation”, u.v.m.
@ Praxisnahe Betreuung: Im Projekt “Schiiler leiten Schiiler an”

@ Internationale Erfahrung: Auslandspraktika (ERASMUS+ Stipendium)

@ stéadtetrips im Rahmen von Projekten (z.B. nach Berlin) (-
@ Gunstiges Wohnen fiir die Dauer der Ausbildung

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Liv Malmer (19)
Mmacht
\ Pflegefaclp’:;e sbildung 7,

aft sehr yjg) SpaR

Was ist anders als gedackt; was besser, was schlechter?

Man muss sich bewusst sein, dass die Ausbildung sehr fordernd ist
und man nur mit aktivem Lernen und echtem Interesse qut mitkommt.
Manche Fachbereiche liegen einem weniger, doch die Zeit in jedem
Bereich ist begrenzt. Daher heif$t es manchmal: einfach durchhalten!
Gleichzeitig gibt es aber viele schone Momente, in denen man merkt,
wie man das erlernte Wissen praktisch anwenden kann und dadurch
Erfolge erzielt.

Besonders motivierend finde ich die Dankbarkeit, die mir von den
Patienten entgegengebracht wird. Das bestarkt mich sehr in meiner
Ausbildung.

Scan me
-

Bewirb dich in wenigen Schritten Uber unser Karriereportal - einfach QR-Code

scannen oder auf unserer Webseite: www.klinikum-freising.de/karriere/



https://www.klinikum-freising.de/karriere/

Isar-Amper-Klinikum

k bO REGION MUNCHEN

Zuverldssig an Ihrer Seite

JETZT @
AUSBILDUNGS- ]
PLATZ '

SICHERN NN
P

Berufsfachschule fiir Pflege in Taufkirchen (Vils)

20 Ausbildungsplatze zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann (w/m/d)

8 Ausbildungsplatze zur Pflegefachhelferin/zum Pflegefachhelfer (Krankenpflege) (w/m/d)

Ihr Profil lhre Ausbildung Zusatzliche Maglichkeiten

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns eine E-Mail.
Unser Taufkirchener Team steht lhnen gerne zur Verfiigung.

BrauhausstraBe 5 | 84416 Taufkirchen (Vils)
Online Bewerbung
E-Mail | kps@kbo.de Telefon | 08084 934-231
Web | kbo-iak.de und kbo.de/karriere Fax | 08084 934-434



https://kbo.de/karriere/ausbildung-fortbildung-weiterbildung

= Fraunhofer
v

Wir bringen Ferschung auf
Top-Niveau voran - und ns selbst.
- T

Veranderung startet mit uns.

Wir vom Fraunhofer-Institut Verfahrenstechnik und Verpackung IVV sind fiihrend in den Bereichen Lebensmittel,
Verpackung, Produktwirkung, Verarbeitungsmaschinen sowie Recycling und Umwelt. Mit unseren rund 300
Mitarbeitenden arbeiten wir an den Standorten Freising und Dresden an zukunftsweisenden Projekten und
bringen die Zukunftsthemen Biodkonomie und Kreislaufwirtschaft, Gesundheit und Wohlbefinden sowie
Sicherheit und Resilienz in unserer taglichen Arbeit schon heute voran.

Als Auszubildende*r an unserem Institut gestaltest du die Zukunft aktiv mit. Ob in Naturwissenschaften, Technik
oder Verwaltung - wir er6ffnen neue Wege. Auch fiir dich!

Bewirb dich noch heute und starte deine Karriere am 1. September 2026 an unserem innovativen und
zukunftsorientierten Institut in Freising als:

e Chemielaborant*in
e Physiklaborant*in
¢ Industriemechaniker*in

Werde Azubi am Fraunhofer IVV in Freising!
www.ivv.fraunhofer.de/de/jobs-karriere

o DIEJBACKERIINNUNG!
0 W Gemeinde EREISINGIINEORMIERL:
=~/ UNTERFOHRING e
DieselBackereienibildentaliss
9 bld Jugendwerk Birkeneck gGmbH
Wir bilden aus Birkeneck 1, 85399 Hallbergmoos, Tel. 0811/822 00
zum 1. September 2026 Backerei Gabelsberger
Obere Hauptstr. 4,84072 Au/Hallertau, Tel. 08752/7182 od. 7115
Backerei & Konditorei Geisenhofer GmbH
Verwaltu ngsfachangestellte, Landshuter Str. 62-64, 85356 Freising, Tel. 08161/6 20 55
Fachrichtung Kommunalverwaltung w, m, d) Grundner GmbH
Neustadtstr. 43, 85368 Moosburg, Tel. 087 61/3 39

Stralenwirter w, m, d) Backerei M. Hermann GmbH & Co. KG
Zweigstr. 6, 85777 Fahrenzhausen, Tel. 08133/6293

1

Umwelttechnologe fiir Familienbéckerei Kistenpfennig GmbH & Co. KG
Gewerbering 13, 85777 Fahrenzh./Grondbach, Tel. 08133/93210

Backerei Ulrich Schindele
Hopfenstr. 1, 85395 Attenkirchen, Tel. 08168/216

Abwasserbewirtschaftung (w, m, 4

i Y il

Cemeinde Unterfohring, Frau Schlegel
Miinchner StralRe 70, 85774 Unterfohring Backerei Karl Schrafstetter
E-Mail: bewerbung@unterfoehring.de - Hauptstr. 8, 85419 Mauern, Tel. 087 64/8572

- Backerei Schweller GmbH
e Gute Anger 1, 85356 Freising, Tel. 08161/86044/84366

R L R

WWW.UNTERFOEHRING.DE = TomS Backerei

PIornbacherStr S, 85410 Haag Tel. 08167/8393

e

i
}
b


https://www.ivv.fraunhofer.de/de/jobs-karriere.html
https://www.unterfoehring.de/rathaus-buergerservice/aktuelles/stellenangebote-der-gemeinde/job/ausbildungsangebote.html
https://www.kreishandwerkerschaft-freising.de/baecker-innung-betriebe/

AUSSILODUNG IM FOKUS

VCIN " I=II_II= U2 STUNDEN -
=IN EINSTIEG INS ARBEITSLEBEN

»In der Schule war ich es gewohnt, mittags zu Hause zu sein.
Plotzlich hatte ich eine 40-Stunden-Woche. Die ersten Wo-
chen waren echt anstrengend - aber nach einer Weile habe
ich gemerkt, wie gut man sich organisieren kann.«

So beschreibt Leon, 18, seinen Start in die Ausbildung zum
Mechatroniker. Sein Erlebnis kennen viele: Der Wechsel von
Schule ins Arbeitsleben ist spannend - und manchmal auch
ein echter Reality-Check.

Von rund 30 Unterrichtsstunden in der Woche auf eine Voll-
zeitstelle - das klingt nach einem riesigen Schritt. Und ja,
die ersten Tage kénnen ungewohnt sein: Frih aufstehen,
pinktlich da sein, konzentriert mitarbeiten. Aber die Routine
kommt schneller, als du denkst. Schon nach ein paar Wochen
stellt sich ein Rhythmus ein, der dir Sicherheit gibt.

Eine Ausbildung bedeutet nicht nur arbeiten, sondern auch
lernen, deine Kréfte einzuteilen. Frihstick, kleine Pausen
und ausreichend Schlaf sind kein Luxus, sondern deine Basis,
um leistungsfahig zu bleiben. Wer das beachtet, merkt bald:

Man schafft mehr, als man sich anfangs zugetraut hatte.

»Am Anfang habe ich nach Feierabend oft noch an Aufgaben
gedacht«, erzahlt Selin, Azubi im zweiten Lehrjahr. »Inzwi-
schen weil} ich: Morgen geht’s weiter - und das macht den
Kopf frei.«

Gerade am Anfang denkst du vielleicht, du musstest rund
um die Uhr alles geben. Doch Ausbilder:innen achten auch
darauf, ob du deine Grenzen kennst. Wer seine Pausen nutzt,
kann sich besser konzentrieren. Und wer den Feierabend be-
wusst gestaltet - mit Sport, Musik oder Freunden - startet am
nachsten Tag motivierter.

Viele unterschatzen, wie viele Wege sich mit einer Ausbil-
dung eroffnen. Ob im Handwerk, in der IT oder im Gesund-
heitswesen - du sammelst von Anfang an wertvolle Praxis.
Und danach stehen dir Weiterbildungen, Meistertitel oder
sogar die Selbststandigkeit offen. Eine Ausbildung ist kein
»Plan B¢, sondern eine echte Chance, schon friih Verantwor-
tung zu ibernehmen.

Der Ubergang von Schule zur Vollzeit-Arbeitswelt fordert dich heraus - aber er schenkt dir auch Struktur, Selbstver-
trauen und neue Méglichkeiten. Mit guter Organisation und dem Mut, dir Pausen zu génnen, wird aus der Umstellung
schnell ein Alltag, der dich weiterbringt. Von 0 auf 40 Stunden: Das ist der Startschuss in dein Berufsleben - und in

deine Zukunft. quelle: Mk

adobe.stock; Jafree; peterschreiber.media



Amt fiir Digitalisierung, Breitband und
Vermessung Freising

Zum 1. September 2026 starten wir wieder die Katastertech-
nik-Ausbildung in unserem Amt fir Digitalisierung, Breitband
und Vermessung.

Willst Du mit uns die bayerischen Geodaten topaktuell halten
und im Team flr Eigentums- und Planungssicherheit sorgen?

Dein Aufgabenbereich

» Vorbereitung von Katastervermessungen

Wir gestalten die Welt
der Logistik & tns- &

Ab September 2026 suchen wir motivierte
Auszubildende (m/w/d) an unserem Standort
in Langenbach (Bayern):

) Erstellen von Dokumenten flr Notare und Grundbuchdmter
» Beratung von Kunden

) Bearbeiten von Grundstticks- und Geodaten mit
modernster Geoinformationssoftware

Troumberuf

Kataste

m Studenten fiir ein duales Studium (BWL) mwa

#keinbisschenvermiersé?f‘r . m Kaufleute fiir Spedition

BAYERN
INSIDE::%

Wir férdern die berufliche Gleichstellung. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Bewirb dich unter www.bayern-insider.de

Jetzt bewerben!
- jobs.kuehne-nagel.com

Deutsche Post Q — = Deutsche Post ',Q —7 =

AUSBILDUNG _
FACHKRAFT FUR KURIER-, EXPRESS-
UND POSTDIENSTLEISTUNGEN

Was wir dir bieten

AUSBILDUNG
MECHATRONIKER:IN

Was wir dir bieten Du passt gut zu uns, wenn du...

- Jahrlich steigendes Gehalt ab 1.334,26 Euro Du passt gut zu uns, wenn du...

- einen guten Realschulabschluss oder

monatlich - : Fachabitur mitbringst; gerne auch die = J'aihrlicl:l steigendes Gehaltab 1.334,26 Euro  _ |, deine Motivation wetterfest sind
- Sehr gute Ubernahmechancen nach deiner Hauptschule gut abgeschlossen hast monatlich ' - gern mit Menschen zu tun hast
Ausbildung - Sehr gute Ubernahmechancen nach deiner

- 27 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr
- Top-Azubi Programm mit spezieller
Forderung fiir unsere besten Auszubildenden

Deine Ausbildung

- Du bist auf das Zusammenspiel von
Mechanik, Elektronik und IT spezialisiert

- Du kiimmerst dich um die groBen Anlagen
in unseren Sortierzentren.

< Inklusionspreis
o i de Witschalt 2021

- gute Noten in Mathe, Deutsch und
Physik hast

- handwerklich geschickt und
verantwortungsbewusst bist

- plnktlich, zuverlassig und ausdauernd bist

Wir freuen uns auf deine Bewerbung,
online oder direkt per Mail:

de

Bewerber-Hotline: 0800 8010333
(kostenfrei aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz)

'
wandicap? Na und!
Bewirb dich jetzt*

- kérperlich sehr belastbar bist
- du bereits einen Fiihrerschein hast oder ihn
zeitnah erwerben wirst

Ausbildung
- 27 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr
- Top-Azubi Programm mit spezieller
Forderung fir unsere besten
Auszubildenden

Wir freuen uns auf deine Bewerbung,
online oder direkt per Mail

de

Deine Ausbildung

- Zustellung und Abholung von Brief- und

Paketsendungen

- Plinktliche Auslieferung von Einschreiben
oder Nachnahmesendungen

- Verantwortung fiir wertvolle Sendungen
und wichtige Dokumente

Bewerber-Hotline: 0800 8010333
(kostenfrei aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz)

< Inklusionspreis
w i die Witschaft 2021
1
Handicap? Naund:
Bewirb dich jetzt*


https://bayern-insider.de/
https://de.kuehne-nagel.com/de/
https://careers.dhl.com/eu/de/ausbildung
https://careers.dhl.com/eu/de/ausbildung

Werde Teil unseres Teams als Auszubildender/
Auszubildende (m/w/d):

 Bankkaufmann/-frau

e Bankkaufmann/-frau mit ausbildungsintegriertem

Sparkasse
Studium zum Bachelor of Arts

Freising Moosburg
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Seit 1836

Wir. Fur Freising.

Unsere Zukunft. Unsere Stadt. Gemeinsam Zukunft gestalten mit einer Ausbildung in den Bereichen

Verwaltung, Padagogik, Handwerk & Technik

Bewerbung bis zum 31. Marz 2026 online tiber unser Karriereportal:

www.freising.de/rathaus/stellenangebote-karriereportal

Stadt
Freising



https://www.sparkasse-freising-moosburg.de/de/home/ihre-sparkasse/karriere/ausbildung-bei-deiner-sparkasse.html?n=true&stref=imagebox
https://www.mein-check-in.de/freising/overview

NIMM DEINE ZUKUNTT
SELRST IN DI HAND D

Die Spedicam GmbH wurde vor iiber 45 Jahren in
Miinchen gegriindet. Unser Unternehmen verbindet
heute den Wirtschaftsraum Bayern iiber unsere direk-
ten Sammelgut-Verkehre mit ganz Europa. Zusitz-
lich bieten wir Luft-Seefrachten, Expresslieferung und
samtliche Zolldienstleistungen.

Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung (m/w/d)

Mochtest du fiir eine nachhaltige Zukunft dein Bestes
_geben und in unserem Team lernen und mitarbeiten?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

E-Mail: karriere@spedicam.de

) \/
[ ]

/ 0 H . Tel. 08165 40340-0 SPEDICAM Go
p www.spedicam.de RomerstralBe 6

J'E' ﬂf karriere@spedicam.de 85375 Neufahrn

Christl & Schowalter m @ @ SKODA

doppelt stark in Miinchen und Freising

Nutzfahrzeuge

Deine Ausbildung bei uns im Autohaus Christl & Schowalter

Du bist ein Team-Player, motiviert, engagiert und hast Spaf3 an Technik und Autos2 Dann bewirb dich und mache mit einer Ausbildung bei uns einen wichtigen
Schritt in eine erfolgreiche Zukunft. Starte deine Karriere in einem Unternehmen, das dich férdert & langfristig mit dir plant!

Unsere Ausbildungsberufe: I Automobilkaufmann/-frau I Fachkraft for Lagerlogistik
I  Kfz-Mechatroniker/-in I Karosseriebauer/-in

Autohaus Christl & Schowalter GmbH & Co. KG Weitere Informationen & Bewerbung unter:

Herr Christian Schowalter www.christl-schowalter.de/karriere/ausbildung

Haggertystrafie 8, 85356 Freising >> ... oder QR-Code scannen und direkt online bewerben! >>
E-Mail: bewerbung.freising@christl-schowalter.de

Wir freuen uns auf dich & deine Bewerbung!



https://www.spedicam.de/karriere/
https://www.christl-schowalter.de/unternehmen/karriere/ausbildung
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Jetzt
pewerben!

Du hast Talent, wir die
passende Ausbildung!

Bring dich ins Spiel. So wie du bist.




Deine Ausbildungs- und Q
Studienméglichkeiten —[im

Unsere Aushildungsangebote:

» Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)

» Kaufmann fiir Immobilienmanagement (m/w/d)
» Kaufmann fiir Marketingkommunikation (m/w/d)
¢ Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

* Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Fachrichtung Feinkost

o Abiturientenprogramm zur Fiihrungskraft im
Einzelhandel (m/w/d)

« Fachlagerist od. Fachkraft fiir Lagerlogisitk (m/w/d)
e Berufskraftfahrer (m/w/d)
¢ Kaufmann im GroB- und AuBenhandelsmanagement

(m/w/d)

Unsere Studienangebote:

 Duales Bachelor Studium Betriebswirtschaftslehre
Studienrichtung Handel

* Duales Bachelor Studium Betriebswirtschaftslehre
Studienrichtung
Warenwirtschaft und Logistik

* Duales Studium Bewirb dich jetzt:
Wirtschaftsingenieurwesen rewe.de/ausbildung
Studienrichtung
Automatisierungstechnik



https://karriere.rewe.de/ausbildung

STADT® e TR
WERKE

Freisinger

DEINE
AUS
BILDUNG.
UNSER
WERK.

Wir suchen motivierte v Kaufleute fir Buromanagement Freisinger Stadtwerke
Versorgungs-GmbH
Auszubildende (m/w/d)

v Elektroniker fur Betriebstechnik Wippenhauser StraBe 19 - 85354 Freising
v Anlagenmechaniker Telefon: 08161183-136
personalstelle@freisinger-stadtwerke.de
Zl.lm 01 ] 09- 2026 www.freisinger-stadtwerke.de

STARTE AB DEM 01.09.2026

MIT EMONS IN DEINE ZUKUNFT!

Wir bilden aus:

« Fachlagerist (m/w/d)

« Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

 Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung (m/w/d)

Deine Vorteile:

« Gute Ubernahmechancen und Entwicklungsméglichkeiten
« Sicherer und zukunfsorientierter Aushildungsplatz

* Qualifizierte Ausbilder (m/w/d)

« Innerbetrieblicher Unterricht

« Intensive Prifungsvorbereitung

« Mitarbeiterbenefits bei tber 600 namhaften Anbietern

« Angenehmes Betriebsklima und ,Emonsionalitat”

Alle Infos rund um das Thema Ausbildung bei Emons findest du bei
Instagram, Facebook, Kununu und auf www.emons-karriere.de/ausbildung.

Haben wir dein Interesse geweckt? Bewirb dich jetzt!
Emons Spedition GmbH & Co. KG | Herrn Mirko Lentz | LindberghstraBe 6
85399 Hallbergmoos | E-Mail mirko.lentz@emons.de | Tel. +49 811 60062-300

www.emons-karriere.de f )( H



https://www.freisinger-stadtwerke.de/karriere
https://emons-karriere.de/

AUSSILDUNG IM FOKUS

Im Grilinen lernen — eine Aus-
hildung, die wachst und bewegt

Weilche Aushildung machst Du und in welchem Lehrjahy
bist Du gerade?

Ich mache eine Ausbildung zur Landschaftsgartnerin und bin derzeit
im 2. Lehrjahr.

Was ist das Spannende/Besondere/Schine an deiner
Aushildung?

Besonders schon finde ich, dass ich viel drauBen in der Natur arbei-
te und sehe wie aus einer einfachen Flache ein gestalteter Garten
oder eine Anlage entsteht. Die Arbeit ist abwechslungsreich, krea-

Sarah Dietrich @21

hat sich nach dem Abitur fiir eine Ausblldung zur

tiv und man sieht am Ende des Tages, was man geschafft hat. Landschaftsgirtnerin entschieden,
Welcke persinlicken Interessen spielten hei der Wakl T ——

der Aushildungsstelle eine Rolle?

Ich arbeite gerne im Freien und mir ist ein abwechslungsreicher
Beruf wichtig.

Was ist anders als gedackt; was hesser, was schlechier?

Ich habe gedacht, dass die Arbeit hauptsdchlich aus Pflanzarbeiten
besteht, aber sie ist viel umfangreicher. Man arbeitet auch mit
Stein, Holz und Maschinen, was mir inzwischen richtig Spall macht.

Kannst du die einbringen?
Ja, auf jeden Fall. Ich lerne so gut wie jeden Tag etwas neues dazu.

Haben sick deine Vorstellungen von der Arbeit/der Aus-

bildung erfiilit?

Ja, groBtenteils schon. Die Arbeit ist genauso vielseitig und span-
nend, wie ich es mir vorgestellt habe. Manchmal gibt es kérperli-

che Herausforderungen, aber das gehort dazu.

Besser als gedacht ist das Gefiihl am Ende des Tages ein sichtbares
Ergebnis zu haben.

Etwas schwieriger finde ich manchmal den Zeitdruck bei grof3eren
Projekten, aber auch das meistern wir immer gemeinsam im Team.

Wir bilden aus!

Wir suchen die griinen Macher (m/w/d)
von morgen:

« LANDSCHAFTSGARTNER’IN

« LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER’IN

WIE DU

hebt mit uns Klimaschutz auf eiﬂ hdoheres Niveau.

« KAUFLEUTE FUR
BUROMANAGEMENT

STAATSEHRENPREIS
292

Wir suchen hochmotivierte Nachwuchstalente mit
Interesse an Natur und Technik, Kreativitat,

. handwerklichem Geschick und Spa3 am Arbeiten
im Freien.

Bei guten Leistungen garantieren wir
Dir die Ubernahme!

Verandere Deine Welt.
Werde Landschaftsgartner*in.

Weitere Infos zur Bewerbung:

www.gaissmaier-gartenlandschaft.de
www.facebook.com/GaissmaierGartenLandschaft

Hallbergmooser Stra3e 53

85356 Freising

Tel.: 08161/99260
info@gaissmaier-gartenlandschaft.de

Gaissmaier § g‘

GartenLandschaft

]2

www.instagram.com/gaissmaier_gartenlandschaft



https://gaissmaier-gartenlandschaft.de/ausbildung/

AUSSI

Eine Vier in Mathe, eine Drei in Englisch - und schon
denkst du, deine Chancen auf einen Ausbildungsplatz
stehen schlecht? Falsch gedacht. Zeugnisse spielen eine
Rolle, aber sie sind ldngst nicht alles. Viele Betriebe
achten heute starker auf das, was zwischen den Zeilen
steht: deine Personlichkeit, deine Motivation und wie
du ins Team passt.

Noten sind nur ein Teil der Wakrheit

Naturlich schauen Ausbilder:innen auf deine Leistungen in
der Schule. Aber ein Zeugnis sagt wenig daruber, wie du dich
im Alltag schldgst. Hast du zum Beispiel ein Praktikum ge-
macht und dort Einsatz gezeigt? Dann zahlt das oft mehr als
eine einzelne Note. Denn im Betrieb méchten Firmen wis-
sen: Kann man sich auf dich verlassen? Hast du Lust, Neues
zu lernen?

Motivation schidgt Schulstress

Gerade in Branchen mit Fachkraftemangel - vom Handwerk
Uber Pflege bis zur IT - suchen Unternehmen Menschen, die
wirklich Interesse haben. Wer mit Neugierde an Aufgaben
herangeht und offen fur Feedback ist, hinterlasst einen starke-
ren Eindruck als jemand, der zwar Top-Noten hat, aber wenig
Begeisterung zeigt. Ein Ausbilder aus einem Maschinenbau-
unternehmen fasst es so zusammen:

»Wir kénnen Fachliches beibringen. Aber Motivation und
Teamgeist missen von dir kommen - und das ist uns oft
wichtiger als die Note im Zeugnis.«

Pralkdtika und Engagement
machen den Unierschied

Viele Azubis berichten, dass ihnen ein Praktikum die Tir ge-
offnet hat. Dort konnten sie zeigen, wie sie arbeiten, mit
Kollegen umgehen und Probleme 18sen. Auch Engagement

UNG IM FOKUS

WARUIM FIR
NICHT NUR DEINE
NOTEN SEHEN

aullerhalb der Schule - etwa bei der Feuerwehr, im Sportver-
ein oder als Klassensprecher:in - wirkt positiv. Solche Erfah-
rungen beweisen, dass du Verantwortung ibernimmst und
dich einbringen kannst.

Personlichkeit zakit

Am Ende sind es oft kleine Dinge, die dich weiterbringen:
ein freundliches Auftreten, Interesse an der Firma, ein ehrli-
cher Umgang mit eigenen Starken und Schwéchen. Schon im
Bewerbungsgesprach spiren Ausbilder:innen, ob du authen-
tisch bist - und genau das kann entscheidender sein als eine
Note besser oder schlechter.

Fazit

Dein Zeugnis 6ffnet Taren, aber es ist nicht das Einzige, was
zahlt. Firmen suchen Menschen, keine Zahlen. Wenn du mo-
tiviert bist, dich ausprobierst und zeigst, dass du Verantwor-
tung tibernehmen kannst, hast du beste Chancen - egal ob
deine Mathe-Note eine Eins oder eine Vier ist.

adobe.stock; deagreez; Artlana



' KUHNEN
Dich et N
Dich nicht ins

Du willst Pafa werden?
Bewirb Dich und werde
Teil unseres Teams!

Wir suchen Azubis als Pafa (m/w/d)
« fUr eine praxisnahe Ausbildung
« fiir ein tolles Team mit Herz Kuhnen & Wacker

T . Patent- und
- flir eine Zukunft voller Perspektiven Rechtsanwaltsbiiro PartG mbB

Prinz-Ludwig-Strafie 40A
85354 Freising/Germany

* Der Teebeutel von Adolf Rambold, info@kuhnen-wacker.com
Patent aus dem Jahr 1949 www.kuhnen-wacker.com

MOVE THE WORLD.
MOVEYOUR FUTURE.

Wir bilden in Neufahrn aus: [ '« “ &
B Fachkraft (m/w/d) “’ Y
fur Lagerlogistik -

m Kaufmann (m/w/d) -
fir Spedition und Logistikleistung

B Berufskraftfahrer (m/w/d)

Bewirb dich jetzt
Komm zu uns als Taktgeber der Weltwirtschaft: dachser.de/karriere

DACHSER SE - Logistikzentrum Miinchen Food Logistics * Michaela Grimm
Romerstralle 4 - 85375 Neufahrn ¢ Tel.: +49 8165 60140 131 - michaela.grimm@dachser.com



https://kuhnen-wacker.com/karriere/
https://careers.dachser.com/Home?locale=de_DE

STARTE DEINE AUSBILDUNG 2026 - n
IM ELEKTRO-FACHGROSSHANDEL o ‘EE rtl

groBBhandel

Kaufmann fiir Gro3- und
AuBenhandelsmanagement (W/M/D)

Kaufmann im E-Commerce (W/M/D)
Fachkraft fur Lagerlogistik (W/M/D)

Duales Studium (W/M/D)

S .
l@ Eine umfassende Ausbildung
p*¢9 und Forderung

Interesse?
Schicke Deine Bewerbung an
bewerben@hartl-online.de

Die MEKU Mechatronische Systeme GmbH, ein Unternehmen der Hechinger-Gruppe, ist ein Traditionsunternehmen der zukunfts-
weisenden Automatisierungstechnologie. Das Unternehmen entwickelt und produziert Stanz-Biegeteile, Steckverbindungen und
mechatronische Baugruppen. Die innovativen Systeme finden Anwendung in der Automotive-, Consumer-, Haushalts- und Geréte-
technikindustrie. Sie kommen weltweit dort zum Einsatz, wo individuelle Kundenldsungen gefordert sind. Am Standort Eching, im
Raum Landshut, werden 100 Mitarbeiter beschéftigt. Eine gute Infrastruktur und ein hoher Freizeitwert zeichnen dieses Umfeld aus.

Zum 1. September 2026 bieten wir folgende Ausbildungsplatze an:

§ Werkzeugmechaniker Fachrichtung Stanztechnik (m/w/d)
! Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

¥ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Ein Informationsvideo findest Du unter

https://www.youtube.com/watch?v=06EfAHNmwTk M e e B
Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir

uns auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen Ein Unternehmen der Hechinger - Gruppe
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse).

Bitte bewerbe Dich via E-Mail an An der Sempt 20 e 84174 Eching

bewerbung-mms@meku.de Tel. 08709 919-0 ¢ www.meku.de



https://www.hartl-online.de/werde-teil-der-hartl-familie/ausbildung/
https://meku.de/ausbildung/

AUSSILDUNG IM FOKUS

> Handwerl(
mit Kopichen

Welche Aushildung machkst Du und in welchem Lehijahr
bist Du gerade?

Ausbildung zum Anlagenmechaniker fur Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik.

Ich konnte aufgrund meiner Vorbildung im 2. Lehrjahr einsteigen.

Was ist das Spannende/Besondere/Schone an deiner
Aushildung?

Am spannendsten finde ich, dass die Arbeit sehr abwechslungs-
reich ist. Kein Tag ist wie der andere.

Und am Ende zu sehen, dass alles funktioniert, wenn die Leitungen
dicht sind und das System lauft, ist das einfach ein gutes Gefuhl.

Welche personlichen Interessen spielien bei der Wakl
der Aushildungsstelle eine Rolle?

Ich wollte unbedingt etwas Handwerkliches machen, aber mit An-
spruch.

Man arbeitet mit den Handen, braucht aber auch technisches Ver-
standnis und Kopfchen.

Kannst du die einbringen?
Auf jedem Fall (leuchtende Augen)

Patrick Winkler (20)

hat sei[l Fachal?itur gemacht und ist jetzt im
2 eusbllc.it.l.ngs;ahr zum Anlagenmechaniker
fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

Haben sich deine Vorstellungen von der Arbeit/der Aus-
hildung erfilllt?

Ja-absolut. Ich bin sehr zufrieden. Die Ausbildung ist genauso, wie
ich sie mir vorgestellt habe.

Was ist anders als gedacht; was besser, was schlechier?

Besser: Das Team - ich verstehe mich mit jedem.
Schlechter: Es ist schwer, jeden Morgen so friih aufzustehen, aber
da muss ich durch.

-

AUF ZUKUNET?

BOCK

AZUBI als ANLAGENMECHANIKER
FUR SANITAR-, HEIZUNGS- UND KLIMA-TECHNIK (M/W/D)

AZUBI als ELEKTROTECHNIKER (M/W/D)
FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK

Gestalte deine Zukunft - wir machen dich fit.

Die besten Momente sind personlich.

7B0CK

Bad | Heizung|Elektro

Wir sind ein flihrender mittelstandischer Betrieb der Branche mit eigener Bader-
und Heizungsausstellung sowie Elektroabteilung. Wir bilden aus und suchen dich!

Du absolvierst in mehrmonatigen Praxiszeiten alle unsere Abteilungen wie Komplett-
u. Teilbadsanierung, moderne Heizung, regenerative Energien, Neubau und Kd-Dienst.

Ob Reparatur, Wartung oder Komplettsanierung - du sorgst mit voller Power fiir
zukunftsweisende Energielosungen, vom Keller bis zum Dach.

JETZT BEWERBEN!

Gemeinsam anpacken.
Okologisch, nachhaltig.
Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik
installieren, warten und
reparieren konnen.
Fundierte Ausbildung,
tolles Betriebsklima,
spannende Projekte,
gemeinsame Events.
Voll BOCK halt.

BOCK auf ein tolles Team?
Dann bewirb dich direkt
bei Sabrina Bock

per Mail an
s.bock@ich-hab-bock.de

Mehr Infos:

Alfred Bock GmbH
Miinchner Stralle 1 b
85375 Neufahrn

www.ich-hab-bock.de



https://www.ich-hab-bock.de/

AUSBSILDUNG IM FOKUS

stell dir vor, du sitzt vor deinem PC und iiberlegst: Soll ich meinen Lebenslauf schlicht in Word tippen - oder lieber ein
cooles Design in Canva basteln? Vielleicht sogar mit Icons, Farben oder einem kleinen Foto im Polaroid-Stil? Gute Frage!
Denn ein Lebenslauf ist mehr als nur eine Liste deiner Stationen. Er ist deine Visitenkarte - und die darf auffallen, aber

nicht iibertreiben.

KREATIV

In einigen Branchen

ispiel i tin
Beispiel im Marketing,
gerufen mit gestaltenschem Schw

derates Design mit Farbakzenten, Sym
ner personlichen Note ze
Masse hervorzustechen.

blei
tzdem klar erkennbar bl .
tt;(r)s,tzrétseln, wo deine Ausbildung oder dei

abschluss steht.

Wichtig ist, dass der |

»Mich hat ein Bewerber
benslauf mit lcons ggst
trotzdem super iibersi

nalreferentin in einem :
Kreativitat und struktur zugleich«

Was du vermeiden solltest: Lebenslaufe, die wie Plakate aus-
sehen, mit finf verschiedenen Farben, Smileys oder aufwen-
digen Grafiken. Das wirkt schnell unprofessionell und lenkt
vom Wesentlichen ab. Auch lange Texte sind unpraktisch -
Personaler:innen haben oft nur wenige Minuten pro Bewer-

bung. Klarheit geht immer vor Show.

Egal ob klassisch oder kreativ: Dein Lebenslauf muss voll-
standig, ehrlich und gut strukturiert sein. Schulen, Praktika,
Nebenjobs, besondere Kenntnisse - all das interessiert Fir-
men. Dazu ein aktuelles Bewerbungsfoto (wenn gewiinscht)
und deine Kontaktdaten - fertig. Gestalte dein Dokument so,

dass du dich selbst darin wiedererkennst.

darf es bunter werden - Zum

g, im Medienbereich oder in
’ erpunkt. Ein mo-
bolen oder el-

igt: Du traust dich, aus der

bt. Niemand mochte
n Schul-

iberzeugt, der seinen Le-
altet hat - aber alles war
chtlichg, erzahlt Anna, Per§0—
|T-Unternehmen. »Das zeigt

Ogqvector

ock;

- Ubersichtliche Gliederung mit klarer Reihenfolge

- Alle wichtigen Stationen (Schule, Praktika, Nebenjobs)

- Einheitliche Schriftart, keine Tippfehler

- Personliche Starken oder besondere Kenntnisse erganzen
- Dezent kreatives Design (wenn es zum Beruf passt)

- Bunte Farben und verspielte Schriftarten

- Lucken im Lebenslauf verschweigen

- Ubertreiben oder falsche Angaben machen

- Smileys, Emojis oder Cliparts einsetzen

- Zwei Seiten fillen, wenn es auf eine passt quelle: MK



schreiner

Starte Deine Ausbildung bei der Schreiner Group! Group
' . . P P '
Egal ob Produktion, Lager oder Office:
Hier ist fiir jeden was dabei!
{' - = Ausbildung in OberschleiBheim zum:
S o - Medientechnologe (m/w/d) - auch am Standort Dorfen
O et + Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

- Fachlagerist (m/w/d)

- Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)
+ Industriekaufmann (m/w/d)

- Mediengestalter (m/w/d)

Deine Vorteile:

- Eigenes Ausbildungszentrum

- Attraktive Ausbildungsvergitung

+ 30 Tage Urlaub pro Jahr

- Kosteniibernahme (Deutschlandticket, Priifungsvorbereitung,
Biicher- und Kopiergeld)

- Individuelle Betreuung durch Ausbilder und personliche Paten

- Weiterbildungsmaoglichkeiten, Betriebliches Gesundheits-
management und Interessensgruppen

- Gemeinsames Azubi-Mittagessen in der unternehmenseigenen Kantine

- Firmenevents wie Azubitage oder Jahresabschlussfeier

Fragen? Finfach den QR-Code scannen!
Bewerben! Schicke Deinen Lebenslauf an jobs@schreiner-group.com E

Schule fertig - was nun? | skt
Elektroniker (m/w/d) fiir

————— Automatisierungstechnik
5 | Esam — Fachkraft fiir

~ in die Hand Bl ! o Lagerlogistik (m/w/d)

— o EEEE A Fachkraft fir

Metalltechnik (m/w/d)
Fachlagerist (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)

Technischer Kaufmann
(m/w/d)

Mehr Infos und alle
offenen Stellen unter:
www.jungheinrich.com/
ausbildung

SuNGHEMRICH

” .Authelb geht’s los! Jetzt bewerben. ﬁUNGHEINRICH



https://www.schreiner-group.com/de/unternehmen/karriere/
https://www.jungheinrich.com/karriere/ausbildung-duales-studium

2 nhicht nur an deinem Auto,
auch an deiner Zukunfise

! Mach bei uns eine Ausbildung zur/zum
« Kfz-Mechatroniker/in PKW (m/wy/d)
« Kfz-Mechatroniker/in LKW (m/w/d)
+ Kaufleute fiir Biiromanagement (m/w/d)
« Automobilkauffrau/mann (m/w/d)
» Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

et

Bewerbung an: 'ohénna.bollmus@aur'fo-nagel.de | 08122 9796-0

-
_—

AUTONAGELZ M ,___ © D R

Erding | Mainburg | Neufahrn

Deine Zukunft im #teamH1

Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)

KFZ-Mechatroniker fiir Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)
Berufskraftfahrer (m/w/d)

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)
Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Bewirb dich jetzt unter teamHi@heinz-gruppe.de

www.teamH1.de

%ﬁ%

[=]

HEINZ

Entsorgung Logistik Konzepte



https://www.auto-nagel.de/karriere
https://www.heinz-entsorgung.de/karriere/

Wir bilden aus

[
am Standort Moosburg CLARIANT

Wir bieten
« Hervorragende Arbeitsbedingungen
. « Gute Ubernahmeméglichkeiten
O Chem | ka nt (m/w/d) « Uberdurchschnittliche Bezahlung
« Umfangreiche Weiterbildungen
Als internationales Spezialchemieunternehmen

() C h em ie I d bo ra nt (m/W/d) mit 10.481 Mitarbeitenden bieten wir spannende,

vielseitige Ausbildungs- und Arbeitsplatze in
unseren Geschéftsbereichen Care Chemicals,

O Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d) Catalysis und Adsorbents & Additives,
. . Neugierig?
() |ndUStrIemeCha Ni ker (m/w/d) Dann bewirb dich bitte online unter

clariant.com/ausbildung oder per E-Mail an
ausbildung.moosburg@clariant.com

Umwelt +
Klimapakt:
Bayern

Clariant SE
BruningstraBe 50
65929 Frankfurt am Main
CLARIANT.COM

O ELPL£

Greater chemistry

) STEINECKER

B IS e e o
BEYOND Anlagenmechaniker (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

TOMORROW Technischer Systemplaner (m/w/d)
Fachrichtung elektrotechnische Systeme
Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Du hast endlich den Schulabschluss in der Tasche und Fachinformatiker (m/w/d)

bist bereit fur eine neue Herausforderung? Bei der flr Systemintegration

Steinecker GmbH gelingt dir der perfekte Start ins

Berufsleben! Wir bieten dir vielfaltige und spannende Ausbildungsbeginn:

Méoglichkeiten fiir deinen weiteren Karriereweg - denn 1. September des jeweiligen Jahres

bei uns bist du mittendrin statt nur dabei!

Seit 150 Jahren ist der Name Steinecker ein Synonym
fir Brauereitechnologie. Weltweit versorgen wir die
Brauindustrie mit Anlagen und Lésungen fur die
Bierherstellung. Werde Teil unseres Teams in Freising-
Attaching und informiere dich Giber unsere Ausbildungs-
maoglichkeiten auf steinecker.com/ausbildung.



https://www.clariant.com/de/corporate
https://www.steinecker.com/de/karriere/ausbildung.php

AUSSILODUNG IM FOKUS

Der groe Tag riickt naher: Dein erstes Bewerbungsge-
sprach steht an. Schon beim Gedanken daran schlagt
dein Herz schneller? Keine Sorge - fast alle fiihlen sich
unsicher, wenn sie zum ersten Mal vor einem Chef oder
einer Ausbilderin sitzen. Die gute Nachricht: Mit der rich-
tigen Vorbereitung kannst du gelassener auftreten und
sogar selbstbewusst wirken.

Informiere dich iiber den Betrieb, bei dem du dich bewirbst:
Was stellen sie her, welche Dienstleistungen bieten sie an,
wie groB ist das Team? Wenn du z.B. in einer mittelstandi-
schen Firma startest, interessiert es die Ausbilder bestimmt,
ob du weiBt, dass das Unternehmen fiir Maschinenbau oder
Lebensmittelproduktion bekannt ist. Auch deine Bewer-
bungsunterlagen solltest du noch einmal durchsehen -
dein Gegeniiber wird Fragen dazu stellen.

Tipp: Schreib dir drei Dinge auf, die du besonders an dem
Beruf spannend findest. So hast du im Gesprdch sofort
Anknipfungspunkte.

Fast immer kommen Klassiker wie:

- »Warum hast du dich fir diesen Beruf entschieden?«
- »Was sind deine Starken?«

- »Wo musst du dich noch verbessern?«

Deine Antworten mussen nicht perfekt klingen. Wichtig ist,
dass sie ehrlich und nachvollziehbar sind. Ein Beispiel: Statt
zu sagen »Ich habe keine Schwachen«, wirkt es besser, wenn
du eine kleine Schwdche nennst - etwa, dass du am Anfang
manchmal zu schiichtern bist - und erklarst, wie du daran
arbeitest. Das zeigt, dass du dich selbst einschatzen kannst.

Manchmal ist der Kopf plétzlich leer. Atme kurz durch, nimm
dir einen Moment Zeit und sag offen: »Das muss ich kurz
Uberlegen.« Das wirkt natirlicher, als hektisch herumzudriicken.

Ein kleiner Trick: Formuliere deine Antwort erst mit einem
Satz, der dir leichtfallt (»An meinem Praktikum hat mir be-
sonders gefallen...«), und leite dann zur eigentlichen Ant-
wort uber.

Handy auf den Tisch legen, Kaugummi kauen oder gelang-
weilt wirken - das sind absolute No-Gos. Gute Wirkung ha-
ben dagegen ein freundliches Lacheln, ein fester Hindedruck
und Blickkontakt. Ein Ausbilder hat es einmal so zusammen-
gefasst: »Wir suchen keine Schauspieler, sondern Menschen,
die ehrlich Interesse zeigen.«

Ein Bewerbungsgesprach ist keine Prifung, bei der du nur
bestehen oder durchfallen kannst. Es ist ein gegenseitiges
Kennenlernen. Auch der Betrieb mochte herausfinden, ob du
ins Team passt. Je entspannter du bist, desto besser kannst
du zeigen, wer du bist - und genau das macht am Ende den
Unterschied. quelle: mk

i kt
freundliches Lacheln un_d Blickkonta
.- \nteresse aM Betrieb zeigen
7.B. eine Frage stellen)
. Aufrechte sitzhaltung,
flegtes Auftreten
~ng‘i)spi(eJ\e aus Praktikum oder
ule nennen N
-'islcumig nachfragen, wenn du etw
nicht verstanden hast

ch erscheinen

. Unp(]nk'(\i h legen oder

- Handy auf den TisC
darauf schauen

. 7u kurze oder einsilbige

Antworten geben

A astern :
. Uber andere r\\?ﬂe oder Lehrer:innen)

selbstkritik oder
schwachen«

J
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GIEMIEINIBIE
NEUFAHRN

Die Gemeinde Neufahrn b. Freising, ca. 21.000 Einwohner,
im S-Bahnbereich Miinchen bildet aus und bietet zwei

AUSBILDUNGSPLATZE FUR DEN BERUF
VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE/R (M/W/D)

lhr Anforderungsprofil:

+ Du suchst fir Deine Ausbildung einen qualifizierten Partner?

+ Du verfligst Uber einen qualifizierten Mittelschulabschluss oder iber die mittlere Reife?
+ Du hast gute Deutsch- und MS-Office Kenntnisse (Excel, Word, PP)?

- Du stehst fir Leistungsbereitschaft, Selbstbewusstsein und Pflichtgefiihl?

+ Du bist zuverlassig, teamfahig und zielstrebig?

+ Du bist kommunikationsfahig, motiviert und flexibel?

+ Du hast eine gute Konzentrationsfahigkeit und zeigst gerne Eigeninitiative?

+ Du hast ein freundliches, hilfsbereites Auftreten?

+ Du zeigst Lernbereitschaft und Verantwortungshewusstsein?

Dann bist DU bei UNS genau richtig!

Ausbildungsdauer und -inhalt:

- Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beinhaltet neben der praktischen Ausbildung in verschiedenen Abteilungen im Rathaus
Blockunterricht an der Berufsschule fiir Rechts- und Verwaltungsberufe und Blocklehrgénge an der Bayerischen Verwaltungsschule.
+ Inhalte in der theoretischen Ausbildung sind neben allgemeinbildenden Féachern wie Deutsch, Wirtschafts- und Sozialkunde u.a.
die Anwendung verschiedener Rechtsgebiete (z. B. Kommunalrecht, Sicherheitsrecht, Personalrecht, Verwaltungsrecht) und
Verwaltungsbetriebswirtschaftslehre.

Wir bieten:

+ Eine interessante, vielseitige und fundierte Ausbildung

- Gleitzeitmdglichkeit ab dem 18. Lebensjahr

- Eine tarifgerechte Ausbildungsvergiitung

+ Vermogenswirksame Leistungen, GroRraumzulage, Jahressonderzahlung

- Keine Tatigkeit an Heiligabend und Silvester

Beteiligung an den Reisekosten fiir Schulwege

- Ergonomische Arbeitsplatze, sowie eine gute technische Ausstattung

+ Gute Ubernahmechancen mit umfangreichen Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung

.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung.
Bewerbungsfrist: 09.11.2025
Fir Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Zehnter, Tel.: 0 81 65/97 51-2 04



https://www.gemeinde-neufahrn.de/index.php

beAmt

Alles richtig gemacht!

Diese glucklichen Berufsstarter haben sich fur eine Ausbildung
oder ein duales Studium beim Landratsamt Freising entschieden.

Warum? Bei mehr als 35 verschiedenen Sach-
gebieten kénnen sie sich bei uns auf jede Menge
Abwechslung und Flexibilitat freuen! Zudem
sehen sie nach ihrer Ausbildung einer sicheren
Zukunft entgegen - bei guten Leistungen erwartet
sie eine Ubernahme mit Festanstellung sowie

Be happy, be safe, be Amt!

Leg auch du den Grundstein fur dein berufliches Gluck und bewirb dich jetzt fur
eine Ausbildung oder ein Studium beim Landratsamt Freising ab September 2026.

Ausbildung

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Wenn du wirtschaftliche Zusammenhange und
rechtliche Angelegenheiten spannend findest,
dann bist du bei uns richtig.

Verwaltungswirt (m/w/d)

Wir suchen Menschen, die sich fur rechtliche
Belange interessieren und andere in diesen beraten
und begleiten wollen. Du hast Lust darauf?

Fachinformatiker (m/w/d)

Du mochtest mehr Uber Systemintegration lernen
und Menschen bei IT-Herausforderungen helfen?
Wir brauchen dein Informatik-Know-how.

StraBenwarter (m/w/d)

Du sorgst fur Ordnung, arbeitest gern drauf3en
und wolltest schon immer am Steuer eines Last-
kraftwagens sitzen? Bei uns bist du goldrichtig!

eine lukrative Bezahlung nach Tarifvertrag. Hinzu
kommen zahlreiche Benefits wie 30 Tage Urlaub,
ein bestens ausgestattetes Azubi-Zimmer und

ein eigener Arbeits-Laptop. Unseren angehenden
StraBenwarter/innen finanzieren wir sogar den
Lkw-FUhrerschein gleich mit. Nicht schlecht, oder?

Duales Studium

Dipl. Verwaltungswirt (m/w/d)

Du mochtest lernen, komplexe rechtliche Fragestel-
lungen zu l6sen? Perfekt! Denn genau darum geht
es in diesem dualen Studiengang.

BWL - Schwerpunkt Public
Management B.A. (m/w/d)

Dir liegt der Umgang mit Zahlen und wirtschaft-
lichen Zusammenhangen, parallel interessierst du
dich aber auch fur rechtliche Themen und maochtest
dich fur die Gesellschaft engagieren? Dann starte
dein duales BWL-Studium und werde ein wasch-
echter PuMa!

Weitere Infos und
den Direktzugang
zur Bewerbung

Landratsamt Freising
Landshuter Str. 31
85356 Freising
freising@be-amt.de

findest du hier: freising.be-amt.de


https://www.freising.be-amt.de/



